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SI ZAVZET, MOTIVIRAN IN USPEŠEN DIJAK, KI ŽELI POSTATI DEL 
UČINKOVITEGA IN INOVATIVNEGA PODJETJA S TEHNOLOŠKO 

NAPREDNIM ELEKTROENERGETSKIM OMREŽJEM?

ZAČNI SVOJO KARIERNO POT V PODJETJU, 
ki strmi k inovacijam in  upošteva najboljše prakse, preko katerih gradi strokovnost, izpopolnjuje 

svoje delovanje in ostaja predano iskanju najboljših rešitev za stalno izboljševanje kakovosti oskrbe 
z električno energijo.

PRIJAVI SE NA RAZPIS ZA KADROVSKO ŠTIPENDIJO V PODJETJU 

ELEKTRO CELJE, d. d., za šolsko leto 2022/2023

IŠČEMO KANDIDATE S PODROČJA  ELEKTROTEHNIKE, 

ENERGETIKE in INFORMATIKE

KAJ NUDIMO? PRI IZBIRI BODO IMELI PREDNOST KANDIDATI:

• kadrovska štipendija
• opravljanje obveznih strokovnih praks pod 

vodstvom usposobljenih mentorjev
• izdelavo seminarskih in diplomskih nalog pod 

mentorstvom
• možnost zaposlitve

• z uspešnimi šolskimi rezultati
• prepričljivim motivacijskim pismom, zakaj si želite 

postati del naše ekipe
• s posebnimi dosežki pridobljenimi v času šolanja 

(nagrade, sodelovanje na projektih)

KAJ MORAŠ NAREDITI, DA POSTANEŠ NAŠ USPEŠEN ŠTIPENDIST?

Najkasneje do 30. 9. 2022 pošlji na elektronski naslov: kadrovska@elektro-celje.si vlogo s priloženimi potrdili:

‒ potrdilo o vpisu,
‒ fotokopijo zadnjega šolskega spričevala (šolsko leto 2021/2022), 
‒ prepričljivo motivacijsko pismo, zakaj si želiš postati del naše ekipe,

‒ kopijo priznanj in pohval za dosežke med dosedanjim šolanjem.

NE ZAMUDI PRILOŽNOSTI IN SE PRIJAVI!


